X ABAFORENINGEN

Landsforeningen for hgj-intensiv paedagogisk behandling af bern med autisme

Kgbenhavn 19. maj 2012
Beretning til generalforsamling i ABAforeningen den 2. juni 2012.

Hermed fglger den arsberetning, som bestyrelsen ifglge foreningens vedtegter skal fremlegge for
Generalforsamlingen. Beretningen beskriver foreningens aktiviteter i det ar som er gaet siden sidste
beretning, og forsgger at ggre status over ABA 1 Danmark.

Overordnet set har aret veret steerkt preeget af regeringsskiftet, og jeg vil derfor mod s@dvane
begynde beretningen med de landspolitiske perspektiver.

Det landspolitiske

12010 var foreningen sterkt engageret 1 kampen mod det loft over kompensationen for tabt
arbejdsfortjeneste, som var en del af VK-regeringens sakaldte ”genopretningspakke”. Vi tabte
kampen, og det urimeligt lave ydelsesloft pa 19.613 kr/md tradte i kraft 1. januar 2011. Vi opnaede
dog et klart lgfte fra oppositionspartierne om, at de ville ”genoprette retstilstanden”, hvis og nar der
kom et alternativt flertal.

Ydelsesloftet over kompensation for Tabt Arbejdsfortjeneste er heevet

Det kom der efter folketingsvalget 15. september 2011, og lgftet blev indfriet 1. juli 2012 — sadan
da. Ikke i form ad en genindfgrelse af fuld kompensation for Tabt Arbejdsfortjeneste, men i1 form af
en havelse af ydelsesloftet til 27.500 kr/md. Havelsen blev vedtaget i satspuljekredse, hvilket vil
sige at ogsa de partier, som oprindelig vedtog det lave loft, stemte for.

Man kan diskutere det principielle i, at loftet fastholdes. Det er et brud med
kompensationsprincippet, som hidtil har veret grundleggende for Dansk handicappolitik. Der vil
fortsat veere familier som rammes hardt gkonomisk, nar en af foreldrene akut ma treede ud af
arbejdsmarkedet for at passe et handicappet eller sygt barn. Man kan ogsa diskutere det betimelige
1, at loftet h&ves med midler fra satspuljen.

Men alt andet lige er der tale om en markant forbedring, og for de familier, som hjemmetraner
deres bgrn, ma man retfeerdigvis sige at ydelsesloftet nu at ligge sa tilpas hgijt, at det neppe vil vaere
gkonomien som afholder nogen fra at velge denne mulighed. Alt1 alt kan vi godt vere tilfredse
med resultatet.

Revision af hjemmetreningsloven er udsat

Arets anden store landspolitiske ’sejr” er, at Servicelovens bestemmelser om hjemmetraening
forbliver uendrede, i hvert fald frem til 2016. Modsat hevelsen af ydelsesloftet for Tabt
Arbejdsfortjeneste har dette ikke direkte noget med det nye folketingsflertal at ggre. Det skyldes
snarere et besynderligt og mudret forlgb omkring lovgivningsarbejdet.

Bestemmelserne om hjemmetraning (Servicelovens § 32, stk. 6-9) tradte i kraft 1. oktober 2008. De

var slutresultatet af en lang politisk proces, hvor ABAforeningen blandt andet havde arbejdet for at
sikre mulighed for tilstreekkelig supervision og muligheden for at kombinere hjemmetraning med
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inklusion i dagtilbud eller skole. Ved lovens vedtagelse blev det fastlagt, at den skulle revideres i
folketingsaret 2011-12. Samtidig blev der afsat midler til at gennemfgre en evaluering af
hjemmetraeningsordningen, saledes at revisionen kunne forega pa et oplyst grundlag.

Denne evaluering blev imidlertid aldrig sat i gang. Al udmgntning af de afsatte midler blev nemlig
sat 1 bero efter at Sundhedsstyrelsen havde udtrykt bekymring om nogle af de fysiske gvelser, som
undertiden indgar i treening efter Doman- og FHC-metoderne.

Da socialminister Henriette Kjar (K) fremsatte forslag til revision af reglerne om hjemmetraning,
byggede lovforslaget derfor ikke pa nogen form for konkret viden om, hvordan
hjemmetreningsordningen faktisk har fungeret; lovforslaget havde alene karakter af et indgreb over
for de metoder, Sundhedsstyrelsen havde rejst bekymring om. Lovforslaget gik ud pa at
behandlingsansvaret for al hjemmetraening skulle placeres hos en “autoriseret sundhedsperson”,
dvs. en lege, en fysioterapeut eller lignende. Lovforslaget var formuleret som om hjemmetrening
efter pedagogiske og psykologiske metoder overhovedet ikke eksisterede, og hvis det blev vedtaget
som fremsat, ville det fuldstendig umuligggre hjemmetrening efter ABA-metoden.

Heldigvis var ABAforeningen langt fra alene om at kritisere lovforslaget. Den anden store
interessent i bestemmelserne om hjemmetraning, foreningen Hjernebarnet som organiserer de
foraeldre der treener deres bgrn efter FHC- og Domanmetoderne, lykkedes med at fa en raekke hgjt
respekterede fagfolk pa banen til at tale deres sag, og Kommunernes Landsforening var ogsa
ekstremt negative i deres hgringssvar. Uanset hvad der gjorde udfaldet, endte det med at en enig
satspuljekreds afviste lovforslaget, og i stedet vedtog en udszttelse til folketingsaret 2015-16.

Det betyder at vi som forening nu har tre ar til at arbejde for, at hjemmetraning efter ABA-metoden
er grundigt dokumenteret og belyst, nar loven skal revideres. Herunder at bade
foreldretilfredsheden og treningens effekt er undersggt og kortlagt. Det bliver en af de vigtige
opgaver for den kommende bestyrelse.

Her skylder bestyrelsen i gvrigt at takke Katrine Lotz for hendes hjalp med det politiske
lobbyarbejde. Katrine var ogsa med dengang hjemmetreningsloven fgrst blev vedtaget, og vi ngd
godt bade af hendes politiske teft og hendes gode kontakter.

Inklusionsdagsordenen

At inklusion er pa politikernes dagsorden er som bekendt ikke nyt. Der er sket et enormt
holdningsskred fra for bare 5-6 ar siden, hvor vi stort set var alene om at anse enkeltintegration i
normale miljger for at veere gnskverdigt for vores bgrn, til i dag hvor inklusion er pa alles leber.
Blandt foraldre til bgrn med autisme star vi dog vist stadig ret alene med vores holdning.
Skepsissen over for inklusionstanken er stadig enorm — ofte med god grund, desverre.

For dette blev aret, hvor malsatningen om gget inklusion af bgrn med s@rlige behov blev udmgntet
i konkret lovgivning, og hvor kommunerne for alvor begyndte at gribe til handling i form af
skolenedleggelser, omfordeling af midler fra special- til normalomradet og sa videre. Desvarre gar
gnsket om at inkludere flere bgrn med sarlige behov hand i hand med et endnu sterkere gnske om
at spare penge. I mange kommuner gar man nu sa hurtigt og drastisk til vaerks at man ma frygte at
skolearet 2012-13 bliver en brat og traumatisk opvagnen for mange. Til dels fordi der kommer til at
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mangle ressourcer, men maske iser fordi der mangler faglig og praktisk viden om, hvordan
inklusion af bgrn med diagnoser overhovedet kan lade sig ggre. Her har vi som forening noget at
byde ind med — hvordan vi har tenkt os at ggre det vender jeg tilbage til nedenfor.

Nye regler for tildeling af stotte i folkeskolen og klageadgang

Bgrne- og Undervisningsminister Christine Antorini (S) fremsatte i december 2011 - sma tre
maneder efter sin tiltreeden - to lovforslag som havde til formal at fremme “Inklusion af elever
med s@rlige behov i1 den almindelige undervisning”. Begge lovforslag var en konsekvens af
aftalerne med KL om kommunernes gkonomi for 2011 og 12, og altsa udtryk for at den nye S-SF-
R-regering pa disse punkter viderefgrer VK-regeringens politik.

Det ene forslag gik ud pa at begranse retten til specialpedagogisk stgtte til kun at omfatte bgrn,
som har behov for mere end 9 timers (12 lektioners) stgtte om ugen. Dette svarer til at afskaffe det,
der tidligere hed almindelig specialundervisning (til forskel fra vidtgdende specialundervisning).
Som vi ved, er flertallet af bgrn, som er enkeltintegreret i normal skole, ath@ngige af lige netop
denne form for stgtte. Det geelder bade ABA-bgrn og flertallet af andre bgrn med
autismespektrumforstyrrelser. Sa hvordan loven skulle kunne virke inklusionsfremmende er meget
svaert at se. Som foreningen skrev i sit hgringssvar:

ABAforeningen stotter fuldt ud ambitionen om, at langt flere bgrn med scerlige behov
skal inkluderes i den almindelige undervisning. Men den foreslaede lovendring vil
kun i begreenset omfang reducere adgangen til specialskoler og specialklasser; den vil
forst og fremmest fratage svage elever retten til specialundervisning inden for den
almindelige folkeskole. Man vil forspge at fremme inklusionen af bgrn med scerlige
behov ved at fjerne den vigtigste forudscetning for, at den kan lykkes.

Lovforslaget mgdte omfattende kritik 1 hgringsrunden, ikke kun fra ABAforeningen og andre
handicaporganisationer, men ogsa fra Danmarks Learerforening. Bekymringen gik hovedsageligt pa
at afggrelsen om, om der er behov for pedagogisk stgtte, fremover vil skulle Og ministeren endte
faktisk med i nogen grad at imgdekomme kritikken, i og med at det i loven blev praciseret, at
“Bgrn, der har brug for stgtte, og som ikke alene kan understgttes ved brug af
undervisningsdifferentiering og holddannelse, skal tilbydes supplerende undervisning eller anden
faglig stgtte”.

Antorinis andet lovforslag endte derimod med at blive vedtaget uden @ndringer. Det bestod i en
begransning i foreldres klageret til Klagenavnet for Vidtgaende Specialundervisning, dvs. det
vedrgrer de bgrn som har behov for mere end 9 timers ugentlig stgtte. Med forslaget imgdekom
ministeren kommunernes hgjlydte beklagelser over at de ikke har mulighed for at styre deres
udgifter pa specialomradet, nar deres afggrelser hele tiden underkendes af Klagenavnet. I stedet for
at drage den eneste logiske konklusion af dette forhold — nemlig at de kommunale tilbud alt for ofte
ikke er fagligt forsvarlige — vil man nu bringe antallet af tabte sager 1 Klagen®vnet ned ved at
begraense navnets muligheder for at tildele bgrn et segregeret specialtilbud, hvis det ikke er hvad
kommunen har givet dem.

Skgnt der neppe er mange 1 ABAforeningen, som umiddelbart vil blive direkte ramt af denne

[3]



X ABAFORENINGEN

Landsforeningen for hgj-intensiv paedagogisk behandling af bern med autisme

loveendring, er der grund til at papege det principielt forkerte i denne form for lovgivning. Som
foreningen skrev 1 sit hgringssvar:

Forslagene til lovendring bygger pa en falsk forudseetning om, at kommunale
afggrelser er baseret pa saglige og faglige hensyn til barnets udviklings- og
trivselsbehov... Denne fremstilling af den kommunale praksis er i bedste fald naiv, i
veerste fald kynisk — ikke mindst i disse ar, hvor de kommunale gkonomier er under
pres, og hvor risikoen for at der tages usaglige pkonomiske hensyn i kommunerne er
overhengende.

og videre:

Udkastet til endring af folkeskoleloven er udtryk for et gnske om at gennemfore den
politiske vision om gget inklusion med tvang. Det er en steerkt uheldig, autoritcer,
utidssvarende og udansk made at arbejde for en ellers yderst fornuftig, sympatisk og
velbegrundet politisk malseetning. ... En hgjere grad af inklusion af bgrn med behov
for vidtgaende specialundervisning bgr ske i et samarbejde med foreeldrene og med
udgangspunkt i nogle positive eksempler pa vellykket inklusion i folkeskolen.

En serlig tak til Joi Bay er i gvrigt pa plads her, for hans arbejde med de to hgringssvar. Begge love
tradte i kraft 1. maj 2012, og vil dermed komme i effekt i det kommende skolear. Vi ved endnu ikke
konkret, hvad de vil komme til at betyde for vores bgrn.

Landsforeningen autisme

En interessant og positiv ’bivirkning” af den politiske kamp mod lovaendringerne var, da en
representant fra Landsforeningen Autisme kontaktede os. De var ved at lave en art hvidbog med
historier om inklusion, som skulle sendes til politikerne. De havde kun kunnet finde negative
historier om inklusion, der var gaet galt, men syntes ogsa der skulle vare nogle succeser — og sa var
det de var kommet til at teenke pa ABAforeningen!

Det vides i skrivende stund ikke om hvidbogen bliver ferdig, men det er under alle omstendigheder
en enorm cadeau til det store arbejde, I ABA-foraldre ggr. Og sa understreger det jo, at vi pa trods
af visse holdningsforskelle har de samme overordnede interesser. Den hovedlgse inklusion, som
mange med rette frygter, er jo heller ikke hvad vi i ABAforeningen gnsker. Nar mange af os gerne
ser vores bgrn inkluderede, er det jo fordi vi har nogle meget konkrete ideer om, hvordan
inklusionen kan lykkes.

Bogprojekt om inklusion i grundskolen

Netop viden om, hvordan inklusion rent faktisk kan lykkes, synes at vare den allerstgrste
mangelvare, bade ude pa landets skoler og blandt foraldre. Det vrimler med teorier og holdninger,
men konkrete, positive erfaringer med succesfuld inklusion hgrer man kun meget sjeldent om. Da
der for en enkelt gang skyld tonede en positiv historie frem pa TV2 her sidst i marts, handlede den
selviglgelig om et ABA-barn, nemlig Alma fra Odense.

Bestyrelsens bud pa, hvordan vi kan bidrage til udviklingen, er at udgive en bog. Bogen skal
formidle succeshistorier om inklusion af bgrn med autismespektrumforstyrrelser 1 grundskolen —
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dvs. i folkeskolen samt i frie grundskoler — ved hjelp af ABA-metoden. Vi er godt i gang med
projektet, uden dog endnu at vaere sa langt at vi kan praesentere kapitler fra bogen, endsige en
udgivelsesplan. Der er mange ting, der skal pa plads fgrst.

Bogen vil besta af fem eller seks cases, hvor det beskrives hvorfor og hvordan inklusionen har
vearet succesfuld, samtidig med at de problemer og forhindringer, der har varet undervejs, ogsa
belyses. Dette ggres gennem interviews med de involverede fagfolk, foreldrene og bgrnene selv.
De enkelte cases udvalges, sa hele spektret fra hgjt- til lavtfungerende bgrn er reprasenteret,
ligesom der er maksimal aldersmassig og geografisk spredning.

Bogen vil blive meget virkelighedsnzr, hands-on erfaringsformidling, hvor det primere fokus er pa
pedagogiske redskaber, som kan inspirere foraldre og fagfolk, der skal inkludere bgrn med
autisme. Bogen skal demonstrere, at inklusion af bgrn med grundleggende lerevanskeligheder og
sociale vanskeligheder er en proces, som forudsetter

e Et tet samarbejde mellem foraldre, fagfolk og barnet

¢ En Igbende evaluering og tilpasning af de pedagogiske og organisatoriske tiltag

¢ Engagerede og fleksible foreldre og fagfolk

e Inddragelse af de gvrige elever og disses foreldre

e Systematisk brug af en rekke velafprgvede pedagogiske metodikker, der har bevist
deres vaerd

Bogen bliver et nybrud pa flere mader. Hvor foreningens arbejde hidtil primert har fokuseret pa at
fremme tidlig og intensiv indsats, jf. foreningens navn, handler bogen her ogsa om det lidt l&engere
perspektiv. Det er en naturlig udvikling, som vores bgrn bliver @ldre. Det er ogsa nyt at belyse
ABA fra barnets eget perspektiv. Endelig er projektet et nybrud derved, at vi i nogen grad inddrager
professionel arbejdskraft, frem for at basere det hele pa frivillighed.

Bestyrelsens arbejde i gvrigt
Bestyrelsen konstituerede sig efter sidste landsmgde som fglger:

Kristine Bressendorf, Nestformand (Kgbenhavns Kommune)
Mai-Britt Syberg, Kasserer (Esbjerg Kommune)

Emil Sjglander, Sekreter (Odense Kommune)

Lars Pedersen (Aalborg Kommune)

Unna Thue Breum (Arhus Kommune)

Jess Refsgaard (Grena Kommune)

Mette Rostgaard Andersen (Vejen kommune)

Anne Lindholt Ottosen, suppleant (Arhus Kommune)

Torben Ibsen, suppleant (Kgbenhavns Kommune)

Janna Skondin, suppleant (Haderslev Kommune).

Der er blevet holdt fem bestyrelsesmgder siden sidste arsberetning — referater kan leses pa
foreningens hjemmeside. Jeg har ovenfor beskrevet det primere fokus for bestyrelsens arbejde.
Dertil er som altid kommet stort og smat — holde gje med udviklingen rundt om i landet, at besvare
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henvendelser, arrangere besggstamilier til nye medlemmer, holde gang i foreldrenes forum,
arrangere landsmgde osv.

Som vanligt er der blevet afholdt foreldrekursus i Roskilde her i maj méaned, og to gange DTT-
kursus i Kgbenhavn i september og igen i maj, begge dele samarbejde med ABA-forum,
representeret ved Joi og Linda. Mai-Britt har staet for bestyrelsens andel af arbejdet med at
tilretteleegge disse kurser, mens vi andre har bidraget lidt med praktiske ting, hvor vi kunne. Begge
kurser har veret udbudt i mange ar, fungerer godt og er velbesggte.

En overvejelse for det kommende ar er, om vi ikke bgr forsgge at fordele alle disse opgaver lidt
mere ligeligt? Alle frivillige organisationer har deres “Tordenskjolds soldater”, hvis uundverlige
indsats tages mere eller mindre for givet. Ofte har de gjort tingene sa leenge og gjort det sa godt, at
ingen andre kan leve op til det. Det sikrer kvalitet og stabilitet — lige indtil den dag, hvor de ikke er
der mere — men risikerer maske ogsa at afholde andre fra at vise, hvad de kan?

I ar siger vi farvel til fire bestyrelsesmedlemmer: To som vealger ikke at genopstille, og to, som
gnsker at treede ud af bestyrelsen, selvom de egentlig ikke er pa valg. I har anfgrt forskellige grunde
— arbejdspres, omvealtninger i familien — som vi alle selvfglgelig forstar og anerkender. Derimod
har jeg det svaert med et begreb, som et par af jer har brugt, nemlig “darlig samvittighed” over egen
indsats. Den kender vi selvfglgelig ogsa alle sammen som den mest stressende fglelse af alle, men
det bliver den ikke mere reel af. Darlig samvittighed er spild af tid. I har alle gjort en indsats, og den
skal I have tak for. Bestyrelsesarbejde handler ikke kun om at patage sig masser af opgaver. Det
handler ogsa om at bidrage med sit perspektiv til de felles overvejelser og beslutninger. Bestyrelsen
er en del af foreningens demokrati, simpelthen. Det er vigtigt at huske.

Heldigvis star der — om Generalforsamlingen vil — nye, gode kraefter parat til at tage over. Det er
altid sandt, men maske lidt mere i ar end ellers: Foreningen har brug for friskt blod, hvis vi skal
lgfte de opgaver, som ligger foran os.

Okonomi
Foreningens gkonomiske status og resultat for 2011 fremgar af det regnskab, som udsendes sammen
med denne beretning.

Medlemsudvikling

Vi har i skrivende stund ikke en endelig opggrelse over den samlede medlemsudvikling. Som altid
sker der i lgbet af aret et vist antal “tavse” udmeldelser, hvor folk simpelthen hgrer op med at betale
kontingent uden aktivt at melde sig ud, og disse er endnu ikke gjort op. Men ser vi alene pa
nyindmeldelserne, har udviklingen veret som fglger:

Antal nye
medlemmer
Frederiksberg 1
Kgbenhavns Kommune 12
Region Hovedstaden 12
Avrige Sjelland
Syddanmark 1
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Midt- og Dstjylland 5
Nordjylland 0
Udlandet 1
I alt 39

Som det fremgar, er den stgrste medlemstilstrgmning sket i Kgbenhavn og omliggende kommuner
som Lyngby, Gentofte og Herlev. Ud over en lille handfuld fagfolk er alle nytilkomne
hjemmetreningsfamilier. Vi haber i bestyrelsen at medlemsudviklingen kan give grobund for flere
aktiviteter i den Kgbenhavnske lokalforening.

Landet rundt

Kgpbenhavn og hovedstadsregionen

Den positive medlemsudvikling i og omkring Kgbenhavn h&nger maske sammen med, at reglerne
for hjemmetraening jevnt hen forvaltes pa en positiv og tilfredsstillende made. Iser i Kgbenhavns
Kommune er kontakten mellem handicapcentret og hjemmetr@ningsfamilierne preget af en
anerkendende og pragmatisk indstilling fra forvaltningens side.

Der har vaeret et par vigtige ankesager i Hovedstadsregionen. En kommune fik i det Sociale nevn
medhold i, at hjelpetraenere ikke er en ngdvendig udgift til hjemmetrening efter ABA-metoden,
men modsat udviklingen i region Midtjylland (se nedenfor) synes dette ikke at have forplantet sig i
andre kommuners afggrelser. I en anden vigtig sag har en familie faet Ankestyrelsens ord for, at alle
bgrn i malgruppen har ret til hjemmetrening, uanset hvilket type fritidstilbud de er visiteret til.
Dette spgrgsmal har ogsa varet oppe i andre dele af landet, men er altsa nu endelig afklaret til
”vores” fordel.

Langt de fleste ABA-projekter i omradet er hjemmetraningsprojekter. Det ABA-inspirerede tilbud
pa Lundehusskolen kgrer dog fortsat.

En sidste ting som bgr na&vnes er, at bestyrelsen i efteraret blev inddraget i en tvist mellem to ABA-
familier i Kgbenhavnsomradet. En erfaren ABA-traner som arbejde for den ene familie var blevet
anbefalet af den tilknyttede supervisor at sgge job hos en anden familie. Dette med henblik pa en
egentlig karriere inden for ABA. Den nye familie foretrak naturligvis ansggeren med den lengste
erfaring, hvorved den fgrste familie stod med haret i postkassen, eller sadan fglte de det i hvert fald.

Rent formelt er det jo ikke en sag foreningen hverken kan eller skal stille noget op over for — og de
to familier fik vistnok talt sig til rette — men der er grund til at glede sig over at problemer som
disse overhovedet opstar. Det viser bade, at der er fagfolk som gnsker at ggre ABA til en karriere,
og at der efterhanden er en sa tilpas stor kritisk masse af jobmuligheder, at det kan lade sig ggre.
Dette kan fa afggrende betydning i de kommende ar, bade for udbredelsen af ABA og for den
faglige kvalitet af indsatsen.

Syd- og Vestsjeelland

Det gvrige Sj®lland er ikke reprasenteret 1 bestyrelsen, og vi har derfor ikke noget egentlig overblik
over udviklingen her. En enkelt sags skal dog n@vnes: I sensommeren blev foreningen inddraget
som magler i en konflikt mellem en familie, som hjemmetrenede deres barn efter ABA-metoden,
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og barnets skole. Skolens personale fandt familiens handtering af barnets udadreagerende adfeerd
problematisk, og truede med at indberette familien for ungdig magtanvendelse. Foreningens bidrag
bestod fgrst og fremmest i at redeggre for den overordnede ramme for, hvordan man inden for ABA
normalt handterer problemadfard, samt at opfordre skolen til at ga i dialog med familiens
supervisor. Sagen var efter alt at dgmme kulminationen pa langt tids darlig kommunikation og
mistillid, og den endte med et skoleskift — samt med at de pageldende foraldre meldte sig ind i
ABAforeningen, hvilket de ikke havde veret fgr. Sa noget godt kom der ud af det.

Fyn

Alt gar tilsyneladende godt i og omkring Odense. Her i maj var foreningen inviteret til at bidrage til
en sakaldt Innovationdag i Odense om indsatser over for voksne med autisme. Igen et udtryk for, at
man rundt omkring ser og anerkender de handgribelige resultater af metoden. Foreningen sendte
Mai-Britt Syberg og Helle Saager, som meldte tilbage, at der var stor interesse for, hvad ABA
kunne bidrage med.

Syddanmark

De i gangvarende ABA-projekter i landets sydlige ende ser generelt ud til at kgre godt. Familierne i
Kolding fgler ikke ligefrem at kommunen giver ved dgrene, specielt tildeles der generelt alt for lidt
supervision, men det kan dog lade sig ggre at hjemmetrane.

I Esbjerg kommune er inklusion for alvor kommet pa dagsordenen ift. voksne mennesker med
nedsat funktionsevne og psykosociale problemstillinger. Der arbejdes efter nggleordene Laring,
Mestring og Medborgerskab”. Dette ggres gennem en malrettet, individuel indsats for at laere den
enkelte borger netop de personlige og faglige ferdigheder, som kan ggre ham eller hende i stand til
at varetage et job i det almindelige erhvervsliv pa specielle vilkar.

Pa sigt vil Esbjerg kommune reducere antallet af de traditionelle beskyttede vaerksteder, for i stedet
at indfgre personalestgtte pa almindelige arbejdspladser i erhvervslivet. Samtidig star Esbjerg pa
voksenomradet overfor et krav om malrettet dokumentation af lering.

Nar alt dette lyder meget ABA-agtigt haenger det sammen med at Mai-Britt Syberg er blevet
afdelingsleder i "Beskaftigelsen” i Esbjerg kommune, og at hun her har kunnet treekke pa sine
mange ars erfaring med ABA. Det er et lysende eksempel pa hvor anvendelige tilgange og
teknikker fra ABA kan vere, ogsa uden for rammerne af at traditionelt, intensivt ABA-projekt.

Arhus, Midt- og Ostjylland

Norddjurs kommune har pt. tre ABA-skoletilbud. To i Grenaa by og et pa Anholt. Alle tre modtager
supervison fra ABA-gruppen i Region Midt.

I Arhus har Region Midt ogsé hidtil leveret supervision, men kommunen vil pr. 1. august hjemtage
denne opgave. Hensigten er at ansatte et par ABA-supervisorer som en del af det eksisterende PPR-
team. Bgrnene fra det nu udfasede ABA-projekt vil modtage supervision fra PPR, mens kommunen
ikke lovligt kan palegge hjemmetreningsfamilier at veelge en bestemt supervisor.
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Som udgangspunkt er det gleedeligt at ABA pa denne made “normaliseres” og bliver en integreret
del forvaltningens arbejde - men meget vil selvfglgelig ath@nge af, hvem der bliver ansat og hvilke
arbejdsvilkar de far. Det vil ogsa afhenge af, hvor mange ABA-bgrn der fremover vil vere i
kommunen; bgrnene fra ABA-projektet modtager stadig en offentligt forankret ABA-indsats, men i
en noget mere skrabet model, og der er ingen tilgang af nye bgrn. Hvad hjemtagelsen kommer til at
betyde for ABA-gruppen i Region Midt vides endnu ikke.

Hjemmetrzningsfamilierne i Arhus oplever p.t. at stgtten til hjelpetrenere skaeres vak, efter at en
sag i det sociale nevn gav en kommune medhold i, at hjelpetrenere ikke er ngdvendige for trening
efter ABA-metoden. Det er bestyrelsens vurdering at hvis der skal kunne vindes en sag om dette
spgrgsmal i anken@vnet, skal den handle om hjemmetrening pa fuld tid. Til gengaeld modtager
hjemmetraningsfamilierne forholdsvis megen stgtte i skole og dagtilbud, set i forhold til normerne i
andre kommuner.

Her i foraret var to af kommunens radmand ude at besgge et af de hjemmetraningsbgrn, som er
enkeltintegreret i folkeskolen. Det var med i en dansktime og i et frikvarter, og det forlyder, at de
var overraskede over, hvor godt det fungerede. Skolens melding til politikerne var at de gnskede at
opbygge lokale kompetencer, sa de kunne modtage flere bgrn med serlige behov naste skolear — og
at hvis det skulle kunne lade sig ggre, var det ngdvendigt med individuelle stgttetimer: "Uden
stgttetimer, ingen inklusion".

Man kan habe, at der bliver lyttet til denne melding, og at den giver genlyd blandt skoleledere
landet over.

Kgbenhavn 19. maj 2012

Peter Westh,
Formand for ABAforeningen.
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